Votre Feuille de Route pour 2010

La chance favorise l’esprit préparé.  Louis Pasteur

Saviez-vous que seulement 5% des gens qui prennent des résolutions
lors de la nouvelle année réussissent? La raison est simple... 95% de la
population ne sait pas comment atteindre ses buts et produire des
résultats dans la durée.

Faites ce processus et découvrez comment obtenir plus de CLARTE entre
la ou vous étes aujourd’hui et ou vous voulez aller.

Suivez ce plan d’action et découvrez comment obtenir
ce que vous voulez réellement!

1. Obtenez de la clarte
2. Devenez certain

3. Soyez enthousiaste
4. Gardez le focus

5. Engagez-vous

6. Tenez le cap

7. Célébrez vos victoires!




Etape 1 : Obtenez de la clarté

Avant de commencer, vous devez obtenir de la clarté pour savoir ou vous
vous trouvez.

1. Qu'avez-vous adoré en 2009 ?

A. Quels sont les moments extraordinaires et
magiques que vous avez vécu?




Etape 1 : Obtenez de la clarté

B. Qu’'avez-vous réalisé en 2009?

C. Quelles sont les choses que vous avez faites en
2009 et que vous aimeriez renouveller en 2010?




Etape 1 : Obtenez de la clarté

2. Qu’avez-vous détesté en 2009 ?

A. Quels défis avez-vous vécu cette année?

B. Qu’est-ce que vous ne voulez plus revivre a
nouveau ?




Etape 1 : Obtenez de la clarté

C. Qu'avez-vous appris a travers de ces
expériences? Pourquoi étaient elles tellement
enrichissantes?




Etape 1 : Obtenez de la clarté

3. Quelles sont les décisions en 2009 que vous
avez prises et qui vous ont fait grandir?

A. Quelles étaient les plus importantes décisions
de cette année pour vous?

B. Quelles décisions envisagez-vous de prendre en
2010 pour obtenir de nouveaux résultats?




Etape 2 : Devenez certain

Lorsque vous savez ol vous étes, vous devez créer de la
certitude sur vos capacités a pouvoir matérialiser vos réves,
vos désirs et les rendre réels.

1. Ecrivez maintenant tout ce qui a été pour au moins
une fois, juste un réve, un but ou un désir. Quelles sont
les choses grandes ou petites qui une fois semblaient tellement
difficiles ou impossibles a réaliser, mais que vous avez
achevées ou acquises?

2. Entourez les deux ou trois éléments principaux de
cette liste qui ont semblé les plus difficiles ou
impossible a réaliser.




Etape 2 : Devenez certain

3. Pour ces deux ou trois éléments, écrivez les étapes
par lesquelles vous étes passés afin de les matérialiser.
Vous l'avez peut-étre pas fait consciemment, mais c’est plutot
quelque chose qui vous a stimulé tellement que cela est
devenu une obsession pour vous! Et vous y avez pensé tout le
temps. Vous avez mis aussi beaucoup d’émotions? Aviez-vous
aussi créé un plan d‘action? Par quelles étapes étes-vous
passées?




Etape 3 Soyez enthousiaste

Maintenant que vous savez par ou vous étes passés et que
vous avez de la certitude sur votre capacité a matérialiser vos
réves, c'est le moment de décider ou vous voulez aller.

1. Dans un état de totale certitude et de passion
profonde, écrivez maintenant tous les buts que vous
aimeriez atteindre dans les 20 prochaines années. A
TOUS LES NIVEAUX! Si tout était possible, que voudriez-
vous apprendre, comprendre, découvrir, étre, développer,
expérimenter, répandre autour de vous? Vos objectifs de santé
physique? Vos objets, vos réalisations. Quelles sont les choses
que je voudrais posséder? Vos objectifs économiques? Quelle
est la santé financiére que vous voulez acquérir? Quels sont
vos objectifs fianciers pour vous, pour votre entreprise? Quels
sont les relations que vous aimeriez avoir? Inscrivez
rapidement TOUS CES obijectifs, laissez la plume glisser sur le
papier aussi vite que possible.




Etape 3 Soyez enthousiaste

2. Ecrivez maintenant a coté de chaque objectif le
nombre d'années qu’il vous faudra pour réaliser ces
objectifs? (ou que vous pensez) écrivez 1 an, 2-3 ans, 5
ans, 10 ans, 20 ans.
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Etape 4 . Gardez le focus

1. Depuis votre liste d’objectifs (c.f. étape 3), entourez
vos 4 objectifs annuels les plus importants. En regardant
votre liste, qu’est-ce que vous désirez le plus? Quels sont donc
les 4 objectifs qui vous feront volontiers vous lever plus tot le
matin et rester debout plus longtemps le soir si vous les
réalisiez?
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Etape 5. Engagez-vous

1. Pour chacun des 4 objectifs écrivez un paragraphe
pourquoi cela est tellement important pour vous de les
atteindre et pourquoi vous le voulez absolument! Que
vont-ils vous permettre de devenir?
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Etape 5. Engagez-vous
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Etape 5. Engagez-vous

2. Quelles sont les choses que vous devez accomplir et que vous
n'avez pas envie de faire, ainsi d’atteindre ces objectifs? Si vous
avez tellement de passion vous pouvez tout accomplir. Mais avant tout
vous devez réaliser ce que veut dire le mot tout et ce que cela implique!

Regardez le tigre dans les yeux!
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Etape 6 : Tenez le cap

Ne quittez jamais ce processus sans avoir dés maintenant pris
des actions immédiatement. Vous devez enclencher le
processus !

1. Decidez maintenant: Quelle petite chose pouvez-
vous faire dés maintenant pour vous rapprocher de
votre objectif? (par exemple, faire un téléphone,
réserver un meeting, trouver un coach?)

2. Quelle est une grande décision que vous pouvez
prendre tout de suite pour atteindre l'objectif? (par
exemple jeter la nourriture non saine, jeter quelque
chose)
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Etape / : Célébrez vos victoires!

Vous devez continuellement vous engager afin que votre réve se
manifeste. Vous devez continuellement prendre les actions nécessaires
pour vous rapprocher de vos objectifs afin qu’a la fin de I'année 2010
vous fassiez partie des 5% de la population qui atteint ses objectifs! Vous
devez mettre en place un plan qui vous permettra de vérifier si oui ou
non vous étes dans la bonne direction. Passez en revue tous les jours ou
au moins chaque semaine vos objectifs.

Devenez SMART, avec un objectif: Spécifique, Mesurable, Atteignable,
Réaliste et défini dans le Temps.
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